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Ubernimmt die Geschdftsfiihrung des Ingenieurbtiro Lehnert - Karina Lehnert

Ingenieurblro Lehnert wechselt zum 01.03.2025

zum TUV Nord

Zum 1. Marz 2025 vollzieht das Ingenieur-
blro Lehnert mit der Prufstelle in Werl
sowie der Abteilung Schumann-Technis-
cher Dienst den Wechsel von der GTU zur
Partnerschaft mit dem TUV Nord. Damit
setzt das Ingenieurblro Lehnert auf eine
starke Marke, die fUr hochste Qualitat in
der technischen Uberwachung steht.
,Unser Fokus liegt weiterhin auf exzel-
lenter PrUf- und Gutachtertatigkeit, jetzt
in Zusammenarbeit mit dem TUV Nord*,
erklart Hartmut Lehnert Inhaber der
Unternehmensgruppe Schumann. ,Durch
diese Partnerschaft erweitern wir unser

Leistungsspektrum und profitieren von

einem starken Netzwerk.” Die bisherigen
Kernbereiche der Unternehmen, darunter
Fahrzeugprufungen, Einzelabnahmen
und technische Gutachten, bleiben
weiterhin bestehen.

Des Weiteren bleibt die Partnerschaft
der Schumann-Prif GmbH und der GTU
unverandert.

Das betrifft die neun Standorte in
Dortmund, Castrop-Rauxel, Gelsen-
kirchen, LUnen, Kamen, Hamm, Werne,
Erfurt und Arnstadt.

Die Prufstelle in Werl unter der Leitung
von Jens Uelpenich wird kunftig als

TUV-Nord-Partner fungieren. Damit wird



sichergestellt, dass Kunden in der Region
weiterhin auf zuverlassige Pruf- und
Serviceleistungen vertrauen konnen.
,Mit dem Wechsel zum TUV Nord bieten
wir unseren Kunden zusatzliche Moglich-
keiten und eine noch breitere Expertise”,
erganzt Uelpenich.

Durch den Wechsel zum TUV Nord
erhalten sie Zugang zu modernsten
Prufverfahren und einer erweiterten
Serviceinfrastruktur. ,Unsere Kunden
kénnen sich auf bewahrte Qualitat
verlassen — erganzt durch neue Moglich-
keiten, die TUV Nord uns eréffnet”,

erlautert Hartmut Lehnert weiter.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
werden in den Ubergangsprozess eng
eingebunden. Auch fur Kunden andert
sich wenig: Alle bisherigen Dienstleistun-
gen bleiben bestehen, erganzt durch das
umfassende Angebot des TUV Nord.
JUnser Ziel ist es, den Wechsel nahtlos
und vorteilhaft fur alle Beteiligten zu
gestalten, betont Lehnert abschlieBend.
Als Geschaftsfuhrerin fungiert ab dem
01.03. Karina Lehnert. Hartmut Lehnert
steuert weiterhin den operativen Bereich.
Weitere Informationen werden in den
kommenden Wochen veroffentlicht.

Prift kinftig im Auftrag des TUV Nord - Jens Uelpenich.
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Schumann-Gruppe startet ,,Projekt Jobgluck*:
Neue Wege zur Mitarbeiterzufriedenheit

Die Unternehmensgruppe Schumann
setzt ein starkes Zeichen fur eine
moderne und mitarbeiterorientierte
Unternehmenskultur: Ab sofort wird das
»Projekt Jobgliuck" in den Unternehmen-
salltag integriert. Ziel der Initiative ist es,
das Arbeitsumfeld kontinuierlich zu ver-
bessern, die Zufriedenheit der Mitarbeiter
zu steigern und neue Perspektiven fur
persdnliche und berufliche Entwicklung
zu schaffen.

,Unsere Mitarbeiter sind das Fundament
unseres Erfolgs. Mit dem ,Projekt Job-
gluck’ wollen wir aktiv dazu beitragen,
dass sich jeder in unserem Unternehmen
wertgeschatzt und wohlfuhlt”, erklart
Karina Lehnert, Prokuristin der Unterneh-
mensgruppe Schumann.

Das Programm von Dr. Achim Pothmann
umfasst verschiedene MaBnahmen zur
Férderung von Work-Life-Balance, Weiter-
bildungsangeboten sowie zur Verbesse-
rung der internen Kommunikation. Neben

regelmaBigen Feedbackgesprachen und

Dr. Achim Pothmann

individuell zugeschnittenen Entwicklungs-
maoglichkeiten wird auch an der Optimi-
erung von Arbeitsprozessen gearbeitet,
um den Arbeitsalltag effizienter und
angenehmer zu gestalten. Dabei wir er
von seiner Beraterkollegin Jana Kirchner
unterstutzt

Mit der Implemen-

tierung des ,Pro-

jekt Jobgluck®

unterstreicht die

Unternehmens-

gruppe Schumann

ihr Engagement fur

ein positives Arbeits-

umfeld und zeigt, dass

wirtschaftlicher Erfolg und das Wohl-
befinden der Mitarbeiter Hand in Hand
gehen kdnnen. ,Wir sind Uberzeugt, dass
zufriedene Mitarbeiter die beste Basis fur
ein starkes Unternehmen sind”, so Karina
Lehnert.

Die ersten MaBnahmen werden bereits

in den kommenden Wochen umgesetzt,
weitere
Schritte fol-
gen im Laufe
des Jahres.
Mitarbeiter
kénnen sich
aktiv einbrin-
gen und das
Programm
mitgestal-
ten —denn

Jobgluck ist

Jana Kirchner

Teamarbeit!



Erfolgreiches Debut:
Unternehmensgruppe Schumann
erstmals Sponsor der Dortmunder
HallenfuBballstadtmeisterschaften

Die Dortmunder HallenfuBballstadt-
meisterschaften 2025 waren ein voller
Erfolg —und wir, die Unternehmensgruppe

Schumann, sind stolz darauf, erstmals als

Sponsor Teil dieses traditionsreichen Events

gewesen zu sein. In einer mitreiBenden
Turnieratmosphare zeigten die Teams
beeindruckenden Einsatz und sorgten fur

packende Spiele, die die Zuschauer von der

ersten bis zur letzten Minute begeisterten.
Unsere Entscheidung, die Veranstaltung
zu unterstUtzen, fiel aus voller Uberzeu-
gung. FuBball verbindet Menschen, fordert
Teamgeist und starkt das Gemeinschafts-
geflUhl — Werte, die auch in unserem Un-
ternehmen eine zentrale Rolle spielen.

»ES war uns eine Herzensangelegenheit,
den regionalen Sport aktiv zu fordern

und einen Beitrag zum Gelingen dieser
Meisterschaften zu leisten”, betont Michael
Beinhauer, GeschéaftsfUhrer der Kfz-Sach-
verstandigenburo Schumann GmbH

Die Dortmunder HallenfuBballstadt-
meisterschaften sind weit mehr als nur
ein sportlicher Wettbewerb. Sie sind ein

Zwei gltckliche Gewinner freuen sich
Uber den Hauptgewinn

fester Bestandteil der lokalen Sportkultur
und bringen die Menschen in der Region
zusammen. Deshalb freuen wir uns darauf,
dieses Engagement auch in Zukunft fort-
zusetzen und gemeinsam mit Spielern,
Fans und Organisatoren weiterhin unver-
gessliche FuBballmomente zu erleben.

Ein groBes Dankeschon an alle Beteiligten
fUr ein groBartiges Turnier — wir sehen uns
im nachsten Jahr!



Wir sind Schumann

Unsere ,,Gute Seele* in Dortmund vor Ort

Seit Uber 20 Jahren sorgt Beate Musumeci daflr, dass am Schu-
mann Standort in Dortmund alles reibungslos lauft. Als Verant-
wortliche fur das Facility Management ist sie weit mehr als nur
eine Organisatorin —sie ist die gute Seele des Unternehmens. Ob
Instandhaltung oder die tagliche Ordnung am Standort: Beate
Musumeci hat alles im Blick. Mit ihrem unermudlichen Einsatz
stellt sie sicher, dass ihre Kolleginnen und Kollegen in einer opti-
malen Arbeitsumgebung tatig sein konnen. Ihre Hilfsbereitschaft
und ihr Engagement sind in der gesamten Belegschaft geschatzt.
Beate kennt jede Ecke des Gebaudes und weif3 fur jedes Prob- 8@0)‘& Meccewrecs
lem eine Ldsung. Vor allem ihr herzliches Wesen zeichnet Beate
aus. Sie hat stets ein offenes Ohr fUr die Anliegen der Mitarbeiter
und tragt mit ihrer positiven Art mafgeblich zur angenehmen
Arbeitsatmosphare bei. Ihr langjahriger Einsatz und ihre Hingabe
machen sie zu einer unverzichtbaren Stutze des Unternehmens.
Ohne sie ware der Standort Dortmund nicht derselbe — und das
wissen alle, die mit inr zusammenarbeiten.

Jorg RoBler - Ein Prufingenieur mit Ausdauer

Am 1. Juli 2025 feiert J6rg RofBler beeindruckende 30 Jahre bei der
Schumann-Pruf GmbH in Arnstadt. Als erfahrener Prufingenieur
sorgt er taglich dafur, dass Fahrzeuge sicher und vorschriftsgemaf
auf den Straf3en unterwegs sind. Mit seiner fachlichen Kompetenz,
seinem prazisen Blick furs Detail und seiner ruhigen Art hat er sich
Uber die Jahre das Vertrauen zahlreicher Kunden erarbeitet. Seine
Kolleginnen und Kollegen schatzen ihn nicht nur fur seine Exper-
tise, sondern auch fur seine Verlasslichkeit und seinen Humor.

Ob bei anspruchsvollen Sonderabnahmen oder alltaglichen Haupt-
untersuchungen —Jorg Rofler begegnet jeder Herausforderung Ja"re Qoﬂeer
mit Souveranitat und Fachwissen. Auch in seiner Freizeit beweist er
Ausdauer: Als begeisterter Wanderer ist er regelmafig mit seiner
HUndin Frieda in der Natur unterwegs, um den Kopf freizube-
kommen und neue Energie zu tanken. ,Wandern ist fur mich der
perfekte Ausgleich zum Arbeitsalltag®, sagt er. Diese Ausdauer und
Disziplin spiegeln sich auch in seiner Arbeit wider —immer mit
vollem Einsatz und einem langen Atem fur Qualitat und Sicherheit.

Du hast Fragen oder Anregungen?

Dann melde dich bei Beb\\/‘abw‘n Harfiek (Redaktion) .
Kontakt: b.hartlieb@sv-schumann.de
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